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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 496 DG del 30 GIU 20%

OGGETTO

DETERMINAZIONI CONSEGUENTI ALL’ESITO DELL’AVVISO PER IL
CONFERIMENTO DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE
MEDICO — DISCIPLINA MEDICINA NUCLEARE - DIRETTORE DELLA
STRUTTURA  COMPLESSA  MEDICINA  NUCLEARE (PIANO

ASSUNZIONI 2013)

Attestazione di legittimita Wregolarita dell’istruttoria
1l responsabile del procedimento
della struttura complessa
s.c. Risorse umane e c.s.

& Paolo Bonacci p
Zolo <

In base alle attestazioni rese dal dirigente competente all’adozione del

provvedimento e alle verifiche contabili svolte:

H si provvede alle registrazioni contabili.
O il provvedimento non comporta registrazioni contabili, né impegni
finanziari futuri.

I1 dirigente della struttura complessa
\Risorse Economiche e Finanziarie ¢ Libera Professione
(dott. Giacomo Boscagli)

CON 1 PARERI FAVOREVOLI DEL

Direttore Sanitario

Direttore Scientifico Direttore Amministrativo f.f.
(do‘rt arcyf I (Gabriellh Castellazzi)
. Y

(dott. Vito Corrag) ;’

L.”atto si compane di 6 pagine di cui 3 pagine di allcgati
parle inlegrante e sostanziale del presente
provvedimento

Attin. 1.4.02/112/2014.6
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IL DIRETTORE GENERALE

Vista 'istruttoria effettnata dal Direttore della s.c. Risorse umane e Contrattazione
sindacale che attesta quanto segue:

premesso

- che, con determinazione 11 aprile 2014, n. 102 DG, & stato indetto avviso
pubblico per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale di Dirigente medico
- diseiplina Medicina nucleare - Direttore della struttura complessa Medicina
Nucleare, su posto vacante del dott. Emilio Bombardieri, autorizzato nel Piano
Assunzioni 2013 con d.g.r. 20 dicembre 2013, n. X/1184;

- che il relativo avviso ¢ stato pubblicato sul B.U.R.L., serie inserzione concorsi
n. 17 del 23 aprile 2014 e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana, 4" serie speciale, n. 33 del 29 aprile 2014 nonché diffuso
mediante affissione del testo all’ Albo della Fondazione e pubblicazione sul sito
aziendale;

- che, con determinazione 10 giugno 2014, n. 159 DG, & stata nominata la
relativa Commissione di Valutazione e si & preso atto delle candidature
pervenute;

dato atto che in data 25 giugno 2014 ¢ stata espletata la procedura selettiva per il
conferimento dell’incarico in oggetto;

richiamato ’art. 15, comma 7-bis, lettera b) del D.Lgs. n. 502/1992, ove si
prevede, tra I’altro, che il Direttore Generale individui il candidato da nominare
per I’incarico quinquennale di direttore di struttura complessa nell’ambito di una
terna di candidati idonei formata sulla base dei migliori punteggi attribuiti dalla
Commissione di valutazione, in esito alla procedura selettiva di cui alla medesima
normativa citata;

visti, a tal fine, il verbale rassegnato dalla Commissione di Valutazione in data
25 giugno 2014 nonché la relazione sintetica allo stesso allegata, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, dai quali si evince che la citata
Commissione di Valutazione:

» ha acceriato il possesso dei requisiti preseritti dall’avviso pubblico in parola da
parte dei candidati dott.ssa Maria Rita Castellani, dott. Flavio Crippa, dott.
Massimo Donald Gasparini, dott. Lorenzo Stefano Maffioli e dott. Ettore
Cesare Seregni, e ne ha conseguentemente dichiarato 1’ammissione alla
procedura selettiva;

» ha preso atto che tutti i n. 5 candidati ammessi sono risultati presenti alla prova
colloquio;

» ha formato la terna degli idonei a ricoprire [’incarico quinquennale di Direttore
della struttura complessa Endoscopia diagnostica e chirurgia endoscopica,
come di seguito dettagliato:

— doit. Flavio Crippa, idoneo con punti 89,856;
— dott. Ettore Cesare Seregni, idoneo con punti 88,224
— dott. Lorenzo Stefano Maffioli, idoneo con punti 80,590;
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tenuto conto del profilo oggettivo e soggettivo contenuti nell’avviso pubblico in
parola, a seguito della valutazione del curriculum e del colloquio sostenuto dai
candidati;

ritenuto di conferire I'incarico quinquennale di Dirigente Medico, disciplina
Medicina nucleare, Direttore della struttura complessa Medicina Nucleare, al dott.
Flavio Crippa, gia in forza presso la Fondazione in qualita di dirigente medico a
tempo indeterminato, il quale risulta aver conseguito il miglior punteggio in esito
alla procedura selettiva sopra richiamata;

precisato che [attribuzione dell’incarico in oggetto decorre, agli effetti giuridici ed

economici, dalla data di stipulazione del contratto individuale di lavoro ¢ che:

- & gia stata accertata P'idoneitd fisica del dott. Crippa alle mansioni della
posizione funzionale in oggetto;

- il suddetto dott. Crippa ¢ in possesso dell’atiestato di formazione manageriale di
cui all’art. 5 comma 1, lettera d), del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484, in corso
di validita;

preso atto che il dott. Crippa ha reso la relativa dichiarazione di insussistenza di
cause di incompatibilitd e di inconferibilita di incarichi, ai sensi del D.Lgs. 8 aprile
2013, n. 39, acquisita agli atti della s.c. Risorse umane e c.s.;

dato atto dell’attestazione di regolarita dell’istruttoria sotto il profilo sia tecnico sia
di legittimita nonché delle disposizioni finanziarie e contabili;

richtamata la determinazione del Direttore Generale n. 190DG det 25 luglio 2013,
avente ad oggetto “Disposizioni a carattere gestionale del Direttore Generale™;

visti i pareri favorevoli dei Direttori Scientifico, Amministrativo e Sanitario della
Fondazione, resi per quanto di competenza,

DETERMINA

1~ di conferire, ai sensi dell’art. 15, comma 7 bis, lettera b), del D.Lgs. 502/1992,
I’incarico quinquennale, con facoltd di rinnovo,. di Dirigente Medico -
disciplina Medicina nucleare — Direttore della struttura complessa Medicina
nucleare, al dott. Flavio Crippa, gid in forza presso la Fondazione in qualitd di
dirigente medico a tempo indeterminato, a decorrere dalla data di stipulazione
del relativo contratto individuale;

2- di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento per
Iattribuzione dell’incarico di cui trattasi & ricompresa nel budget assegnato con
decreto della Direzione Generale Salute 7 febbraio 2014, n. 868;

3- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio della
fondazione, per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 ¢
dell’art. 18, ¢.9 della L.R. n. 33/2009.
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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO
FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO
QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA MEDICINA
NUCLEARE - DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
' MEDICINA NUCLEARE

RELAZIONE SINTETICA

II giomo 25 giugno 2014, alle ore 10.00, presso 'aula “D” del Settore didattico della
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori di Milano, si & riunita la Commissione di
valutazione incaricata, a norma dell’art. 15, comma 7-bis, lettera b), del D.Lgs. n. 502/92, di
presentare al Direftore Generale una terna di candidati idonei a ricoprire [’incarico
quinquennale di Direttore della struttura complessa Medicina Nucleare, formando la suddetta
sulla base dei migliori punteggi atfribuiti in esito all’analisi comparativa dei curricula e
all’espletamento della prova colloquio.

La Commissione, nominata con determinazione 10 giugno 2014, n. 159 DG, a seguito delle
operazioni di voto tenutesi in apertura di seduta, risulta cosi composta:

Presidente dott. Carlo Aprile
(eletto tra i Componenti titolari ~ Direttore della s.c. Medicina nucleare -
sorteggiati) Fondazione IRCCS Policlinico S. Matteo, Pavia,
Regione Lombardia
Componenti titolari dott. Massimo Ippolito — Direttore di s.c. Medicina
sorteggiati Nucleare Centro PET — A.O. Cannizzaro di Catania,
' Regione Sicilia;
dott. Annibale Versari — Direttore s.c. Medicina

Nucleare — A.O. S.ta Maria Nuova, Reggio Emilia,
Regione Emilia Romagna

Componente di diritto dott. Vito Corrao - Direitore Sanitario della
Fondazione;

Segretario dott. Paolo Bonacci — Collaboratore amministrativo
professionale cat. D — s.c. Risorse umane e

contrattazione sindacale.

La Commissione ha preso atto che alla procedura selettiva in oggetto si sono iscritti i
candidati: dott.ssa Maria Rita Castellani, dott. Flavio Crippa, dott. Massimo Donald
Gasparini, dott. Lorenzo Stefano Maffioli, dott. Ettore Cesare Seregni.

Al sensi dell’art. 15, comma 7-bis, lett. b), del D.Lgs. 502/1992, la Commissione ha ricevuto
formalmente il profilo professionale, oggettivo e soggettivo, del dirigente da incaricare, come
contenuto nell’avvise pubblico di cut sopra. Tale profilo & stato letto ad alta voce dal
Segretario ed acquisito agli atti del verbale della selezione quale parte integrante e sostanziale
del medesimo.
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Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curriculum, in ragione di quanto
disposto dall’art. 8, co. 6. del D.P.R. 484/97, recepito dall’art. 82, co. 6, del regolamento
aziendale vigente, la Commissione ha stabilito i criteri di valutazione, tenuto conto delle
specificitd proprie del posto da ricoprire, come definite nell’ambito dei profili oggettivo e
soggettivo di cui sopra. Per ciascun candidato sono state predisposte due schede riepilogative
degli elementi di valutazione del curriculum con i correlati punteggi (massimo disponibile
40 punti, di cui 25 per I’esperienza professionale del candidato e 15 per Dattivita di
formazione, studio, ricerca e pubblicazione).

"

Tutti 1 candidati iscritti alla selezione sono risultati presenti all’appello.
Al sensi dell’art. 79, comma 3 del suddetto regolamento, il quale recepisce [*art. 5, comma 3,
del D.P.R. 484/97, sulla base della documentazione presentata dai candidati, la Commissione
di valutazione ha accertato il possesso dei requisiti prescritti dall’avviso sopra menzionato dei
candidati:

1. dott.ssa Maria Rita Castellani,

2. dott. Flavio Crippa,

3. dott. Massimo Donald Gasparini,

4. dott. Lorenzo Stefano Maffioli,

5. dott. Ettore Cesare Seregni;
¢ conseguentemente li ha dichiarati ammessi alla procedura selettiva in oggetto.

La Commissione ha stabilito quindi i criteri per la valutazione del colloquio e ha sottoposto a
ciascun candidaio due quesiti, uno di argomento clinico, I’altro di argomento organizzativo -
gestionale estratti a sorte. Le risultanze del colloquio (punteggio massimo disponibile: 60
punti; soglia di sufficienza: 40/60) sono le seguenti:

1. dott.ssa Maria Rita Castellani. Voto 44/60;

2. dott. Flavio Crippa. Voto 59/60;

3. dott, Massimo Donald Gasparini. Voto 45/60;

4. dott. Lorenzo Stefano Maffioli. Voto 54/60;

5. dott. Ettore Cesare Seregni. Voto 52/60.

La Commissione, collegialmente, sulla scorta dei punteggi assegnati ai candidati per i titoli e
per la prova colloquio, ha assegnato a ciascuno di essi il punteggio complessivo come di
seguito riportato:

PUBBLL- | C.V. FORM. | TOTALE
SERVIZI ESITO
CANDIDATO | PRESTATT | CASISTICA | CAZIONI | DISTUDIO | TITOLI | 5900 | ToTALE
Max.10p) | (Max 10 E RIC. Max PUNTI
(Max 15 p.) Max 5 40 (Max
P:) (Max 5 p.) P) 60 p.)
1 CASTELLANI
MARIARITA 115,000 10,000 4255 | 2,254 31500 | 44000 |75,500
2 CRIPPA
FLAVIO 12,435 10,000 6148|2273 30856 | 59,000 89,856
GASPARINI
ASSIMO
3 | MASSIM 11,400 10,000 1,864 |1,365 24629 45000 |69,629
MAFFIOLI
LORE :
4 LORENZO | 8400 10,000 . [4197 3993 26500 |54000 [80,500
SEREGNI .
5 | ETTORE,
LT 11,224 10,000 10000 5000 . [3622¢ (52000 88224
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La terna di candidati idonei a ricoprire I’incarico di Direttore della struttura complessa
Medicina Nucleare, formata sulla base dei migliori punteggi attribuiti in esito all’analisi
comparativa dei curricula e all’espletamento della prova colloquio é pertanto risultata la
seguente:

1. dott. Flavie CRIPPA, punti 89,856;
2. dott. Ettore Cesare SEREGNI, punti 88,224;
3. dott. Lorenzo Stefanoc MAFFIOLI, punti 80,590.

A norma dell’art. 15, comma 7-bis, lettera b), del D.Igs. n. 502/92, detta terna & formalmente
comunicata al Direttore Generale della Fondazione per i successivi incombenti di

competenza, mediante trasmissione al medesimo del verbale della procedura selettiva in _

oggetto nonché della presente relazione sintetica - allo stesso allegata - a cura del Segretario
della Commissione.

Letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE ’ :
(dott. Carlo Aprile) /“'_‘v/‘(/ Z / M
] COMMISSARI |

(dott. Massimo Ippolito) W M\ o > 7 . &ﬁ P

(dott. Annibale Versari) C/jﬁl/ PP AN u , K/L (
. e

{dott. Vito Corrao) s =
ﬂ

IL SEGRETARIO
(dott. Paolo Bonacci) ; e Ce W-ﬂﬁ_—j
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